
 

 

 
 

Dynamicznie rozwijająca się polska firma przemysłowa, realizująca międzynarodowe projekty poszukuje 
nowych i zdolnych pracowników gotowych na nowe wyzwania. 
Obecnie poszukujemy kandydatów do pracy na stanowisku: 

Project Manager 
Nr ref.: MK3/05/15 

 

Do zadań zatrudnionej osoby należeć będzie:  
 
 
• operacyjna odpowiedzialność za zarządzanie projektami wewnętrznymi i zewnętrznymi firmy w zakresie 

wyposażenia wnętrz, 
• zarządzanie czasem, zakresem, budżetem w całym cyklu życia projektu, 
• identyfikacja i zarządzanie ryzykami projektowymi, 
• kierowanie zespołami projektowymi, wyznaczanie celów, monitorowanie realizacji działań, uczestnictwo w  

rozwiązywaniu  problemów, 
• tworzenie dokumentacji projektowej, raportowanie postępu prac do Komitetu  Sterującego/Sponsora 
• zapewnienie realizacji projektów zgodnie z warunkami umowy, harmonogramem projektu, budżetem i 

wymaganiami klienta. 
 
Wymagania:  
 
• minimum 2-letnie, udokumentowane doświadczenie na podobnym stanowisku w firmie produkcyjnej lub 

branży budowlanej, 
• doświadczenie w poszczególnych obszarach realizacji projektów (m.in. planowanie, analiza, zarządzanie 

budżetem oraz ryzykiem, koordynowanie działań, raportowanie) 
• umiejętność zarządzania zespołami projektowymi, 
• umiejętność komunikacji ze współpracownikami z wszystkich szczebli organizacji, 
• samodzielność w realizacji przydzielonych zadań, 
• znajomość metodologii zarządzania projektami (IPMA/Prince) – dodatkowy atut 
• znajomość języka angielskiego na poziomie konwersacyjnym, 
• praktyczna obsługa programu MS Excel,   
• łatwość nawiązywania kontaktów, umiejętność pracy w zespole, samodzielność  

i kreatywność,  
• wysokie kompetencje interpersonalne. 
   
Oferujemy:  
 
• pracę w dynamicznie rozwijającej się firmie o ugruntowanej pozycji na rynku,  
• atrakcyjne warunki zatrudnienia, motywacyjny system premiowania,  
• niezbędne narzędzia pracy. 

Miejsce pracy: woj. pomorskie  

Zainteresowane osoby prosimy o przesłanie CV wraz z listem motywacyjnym, oczekiwaniami finansowymi, 
okresem od kiedy jest możliwość podjęcia pracy, numerem referencyjnym oraz zgodą na przetwarzanie 
danych osobowych na adres: cv@fast.pl. Zastrzegamy sobie kontakt wyłącznie z wybranymi kandydatami. 
Prosimy o zamieszczenie klauzuli: Wyrażam zgodę na przetwarzanie moich danych osobowych dla potrzeb 
niezbędnych do realizacji procesu rekrutacyjnego zgodnie z ustawą  o ochronie danych osobowych z 29 
sierpnia 1997r. (Dz. U nr 133, poz. 883). 


